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Jaarverslag Bestuur 2022
Corona

Aan het begin van het jaar werden we nog geconfronteerd met beperkte Corona-
maatregelen waardoor er wederom geen nieuwjaarsreceptie kon plaatsvinden.
Vanaf eind januari ging de horeca gelukkig weer open en werden de Corona-
maatregelen steeds verder versoepeld, waardoor er dit jaar een volledig
wedstrijdprogramma kon worden gespeeld inclusief Golfweek en President’s
Cup. Met de laatste werden zoals te doen gebruikelijk alle vrijwilligers door het
bestuur bedankt voor hun inzet voor de club.

Ter gelegenheid van het 35-jarig bestaan van RGC werd op 19 juni gespeeld om
de traditionele Prins Bernhard Bokaal. Alle deelnemers kregen hierbij als
lustrumpresentje een multifunctioneel rugzakje met RGC-logo uitgereikt, dat in
de loop van het jaar ook nog bij andere gelegenheden en wedstrijden aan leden
werd uitgedeeld.

Fabulous Golf

Fabulous Golf (Capelse, Kleiburg en RGC) werd gecontinueerd. Helaas komt deze
samenwerking vanaf 2023 te vervallen.

De voordelige greenfee voor RGC-leden bij de clubs van de Samenwerkende
Golfclubs West Nederland (SGWN) en de Golden Hospitality Chain blijft bestaan.

Leden

De ontwikkeling van het aantal leden over de laatste jaren:

Datum alle leden m/z cert. jeugd
1jan 2016 853 640 60
1jan 2017 865 663 55
1jan 2018 846 654 36
1jan 2019 784 621 31
1jan 2020 774 588 57
1jan 2021 795 564 73
1jan 2022 901 648 103
1jan 2023 814 630 106

Overleden in 2022: leden Rob Hoogendoorn en Frans Depoorter.

Helaas is de zogenaamde Corona-aanwas in het ledentotaal eind 2022 verdampt,
waardoor in vergelijking met de periode vdr Corona slechts een zeer lichte
stijging in het ledenaantal te zien is.



Personeel

Verder werd in oktober afscheid genomen van caddiemaster Kirstin Nederpelt.
Sylvia Jasperse en Gian Verbraeken werden verwelkomd als nieuwe
caddiemasters.

NGF-competitie en sportief beleid

Er is een werkgroep gestart om het bestuur te adviseren over het sportief beleid.
In deze werkgroep zitten leden die zichzelf hebben aangemeld en leden die
vanuit hun rol in commissie en/of beroep zijn gevraagd om mee te denken. OP
initiatief van de werkgroep hebben alle leden kunnen deelnemen aan een
enquéte sportief beleid. De respons daarop was ca 40 %. De resultaten van de
zijn een belangrijke bron voor de werkgroep om tot een voorstel sportief beleid
te komen. Zij verwachten dat 1¢ helft 2023 aan het bestuur te kunnen aanbieden.

De NGF-voorjaarscompetitie kon dit jaar weer plaatsvinden.
17 teams en 2 jeugdteams deden mee. 6 teams werden poulewinnaar en Dames
Sr. 1 Landskampioen.

Clubkampioenen in 2022 waren:

- Matchplay dames: Rebecka Holmstrom

- Matchplay heren: Arnoud van Tilburg

- Matchplay heren sr: Bart Colijn

- Strokeplay dames: Claudia Favier

- Strokeplay dames sr: Katja van der Klaauw

- Strokeplay heren: Arnoud van Tilburg

- Strokeplay heren sr: Bart Colijn

- Foursome dames: Rebecka Holmstrom/Claudia Favier
- Foursome heren: Thimo van der Lecq/Boy Wijnmalen

Jack Baldewsingh werd ook in 2022 BC Strokeplay-kampioen.
Financién

Voor een totaalbedrag van € 59.624 werden aan de eerste 20 ex-leden op de
wachtlijst volgens de vastgelegde afspraken obligaties uitgekeerd uit de
bestemmingsreserve (contributieverschil tussen leden met en zonder
certificaat).

Naast het werven en behouden van nieuwe leden zijn voor een gezonde
exploitatie ook onze business-leden (63 in 2022), gastspelers en evenementen
van essentieel belang. Met name greenfee-spelers hebben in 2022 een
aanzienlijke bijdrage aan de inkomsten van RGC geleverd.

In de ALV van juni en november is respectievelijk de jaarrekening 2021 en de
begroting voor 2023 aan de leden ter goedkeuring voorgelegd.



Als invulling van de behoefte van het Bestuur aan inhoudelijke terugkoppeling
van het gevoerde en nog te voeren financieel beleid is in het 1¢ halfjaar een
Financiéle Klankbordgroep ingesteld met daarin ca 12 financieel onderlegde
leden.

Het advies van deze Klankbordgroep is nagenoeg integraal door het Bestuur
overgenomen. Het ligt in de bedoeling dat in 2023 door deze Klankbordgroep
voorstellen worden uitgewerkt, die worden voorgelegd aan het Bestuur en waar
nodig aan de ALV. In samenhang hiermee is in de financiéle paragraaf van het
MJP 2023-2027 een aantal actiepunten opgenomen zoals:

- opstellen van een MIFO (Meerjaren, investerings- en financieringsoverzicht);
- invoeren van ratio’s als uitgangspunt voor het nemen van investerings- en
financieringsbeslissingen;

- nadere uitwerking van het beleid m.b.t. de bestaande obligatielening.

Baan

Veel aandacht is besteed aan het op peil brengen van de greens die door
verminderd onderhoud tijdens de pandemie en door sterk wisselende
weersomstandigheden waren verslechterd. Daarvoor zijn een nieuwe
hoofdgreenkeeper en assistent aangesteld door De Ridder. Dit heeft geresulteerd
in een sterke verbetering. Een ander maaibeleid heeft een meer gevarieerd
aanzicht van de baan opgeleverd.

Helaas konden geen van de geplande investeringen, zoals renovatie van tees en
uitbreiding van de drainage, worden uitgevoerd wegens gebrek aan geld.

Erfpacht

Medio 2023 loopt na 30 jaar het erfpachtcontract met de gemeente Rijswijk af.
Helaas is er ondanks veelvuldig overleg met de gemeente Rijswijk en een tweetal
uitgebrachte taxaties nog steeds geen uitzicht op de nieuw te betalen
erfpachtcanon.

Bestuur

Een concrete aanvang werd gemaakt met een Meerjarenplan 2023 - 2027 en de
aanzet tot een rookvrije golfclub. Per 1 januari 2023 wordt roken alleen nog
toegestaan op het terras boven de ingang van de golfclub.

Het besluit werd genomen om leden vanaf 2023 de mogelijkheid te bieden tot
het downgraden van een onbeperkt lidmaatschap naar een 50/100
lidmaatschap. Om financiéle redenen werd dit nog steeds niet toegestaan naar
20/40 lidmaatschap. Ook werd besloten om het voordeel van een lagere
contributie (overigens nooit geformaliseerd) dat leden van 80 plus hadden uit te
faseren.

In 2022 bestond het bestuur uit de volgende leden:
- Hans Krul - voorzitter

- Steef van Schaik - vice-voorzitter en baanzaken
- Dieck Wesselingh-Schroots - secretaris



- Aart Groenendijk - penningmeester
- Hetty Verboom - golfsport zaken, plv. penningmeester
- Renée Vissers - juridische zaken, plv. secretaris

Het Bestuur, februari 2023



